UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PANAMA

Consejo Académico

Acta Resumida de la Reunion Ordinaria No.01-2007
efectuada el 14 de febrero de 2007
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Siendo las 9:40 de la mafiana y confirmado el quérum reglamentario, el Presidente del Consejo
da inicio a la sesién ordinaria del Consejo, en el Salén de Conferencias del Edificio de Postgrado
ubicado en el Campus Central, Dr. Victor Levi Sasso de la Ciudad de Panama, solicitando al
sefior Secretario que proceda a dar lectura de la propuesta del Orden del Dia.

Sometido a consideracién el Orden del Dia, éste es aprobado sin modificaciones con 34 votos a
favor, 0 voto en contra y 0 voto de abstencién.
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Propuesta de Orden del Dia

Informe del Seiior Rector.

Ratificaciéon del Acta Resumida No.05-2006 de la sesién efectuada el 7 de julio de
2006.

Propuesta del Calendario de Reuniones Ordinarias Afio 2007.

Informes de la Comisién Permanente de Licencias, Becas y Sabaticas.

Informes de la Comisién Permanente de Asuntos Académicos.

Informes de la Comisién de Coordinacién y Fiscalizacién de Universidades y Centros
de Estudios Superiores Particulares.

Informes de la Comisién Permanente de Asuntos Disciplinarios.

Informes de la Comisién Permanente de Reglamentos.

Lo que propongan los Miembros del Consejo.

El Sefior Rector present6 a los Miembros del Consejo su Informe, indicando que el mismo
cubre las labores desempefiadas en las 4reas académicas, administrativas y de investigacion,
hasta el 13 de febrero de 2007.

Se sometié a consideracién la ratificacion del Acta Resumida No.05-2006 de la sesion
ordinaria efectuada el 7 de julio de 2006, la cual es ratificada con 35 votos a favor, 0 voto en
contra y 0 voto de abstencion.

Con

34 votos a favor, 0 voto en contra y 0 voto de abstencion, se aprob6 sin modificaciones

el Calendario de Reuniones Ordinarias para el Afio 2007.
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Nota: Las Reuniones Extraordinarias se convocaran de acuerdo a la necesidad de los temas a

considerar

4.- Informe de la Comision Permanente de Licencias, Becas y Sabaticas.

&=

Prorroga de Contrato por Estudios del Prof. Adan Vega Saenz, docente de la
Facultad de Ingenieria Mecanica.

Considerada la solicitud del Prof. Adan Vega Saenz, se aprobé con 35 votos a favor, 0
voto en contra y 0 voto de abstencién, el Informe de la Comisiéon que recomienda
concederle al Prof. Vega, Prorroga de Contrato, de acuerdo a lo establecido por el
Consejo Administrativo, para continuar estudios de Doctorado en el area de Ciencias de
los Materiales en la Universidad de Osaka, Japon, a través del Programa
Mombukagakusho, por un (1) afio prorrogable, a partir del 1° de octubre de 2006 hasta
el 30 de septiembre de 2007.

La Comisién le recuerda al Prof. Vega, que de acuerdo al Reglamento Vigente “la
duracién méaxima en afios consecutivos de Licencias Remuneradas para realizar estudios
es hasta de tres (3) aflos para programas conducentes a obtener el Doctorado. Cuando
los estudios excedan los términos establecidos, el Consejo Académico podra prorrogar
el plazo establecido hasta 12 meses, excepcionalmente previo estudio de la Comision de
Licencias, Becas y Sabaticas, que refleje la necesidad de otorgar una prérroga mayor”.

Por consiguiente, se le aconseja al Prof. Vega planificar las actividades a objeto de
culminar los estudios y obtener el Doctorado dentro del periodo establecido.

Prorroga de Licencia No Remunerada de la Prof. Norma Miller, docente de la
Facultad de Ciencias y Tecnologia.

Evaluada la solicitud presentada por la Prof. Norma Millar, se aprob6 con 33 votos a
favor, 0 voto en contra y 3 votos de abstencién, el Informe de la Comision que
recomienda concederle a la Prof. Millar, Prérroga de Licencia No Remunerada de
acuerdo a lo establecido por el Consejo Administrativo, para participar en la Actividad

Fecha: 14 de febrero de 2007 i
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Académico-Cientifica denominada Proyecto Conéctate al Conocimiento, a partir del 14
de marzo de 2006 hasta el 12 de marzo de 2007.

c.- Prorroga de Licencia no Remunerada del Ing. Angelino Harris, docente de la
Facultad de Ingenieria Civid.

Se aprobo con 36 votos a favor, 0 voto en contra y 0 voto de abstencién, el Informe de
la Comisién, que recomienda conceder Prérroga de Licencia No Remunerada al Ing.
Angelino Harris, a partir del 1° de septiembre de 2006 hasta el 12 de marzo de 2007.

ch.

Prorroga de Contrato por Estudios de la Prof. Dariana Atencio, docente de la
Facultad de Ciencias y Tecnologia.

Atendida la solicitud presentada por la Prof. Dariana Atencio, se aprobé con 39 votos a
favor, 0 voto en contra y 0 voto de abstencién, el Informe de la Comisién que
recomienda otorgarle a la Prof. Atencio, Prérroga de Contrato, de acuerdo a lo
establecido por el Consejo Administrativo, para continuar estudios Doctorales en el 4rea
de Ingenieria Matematicas en la Universidad Carlos III de Madrid, Espatfia, a través de
la Fundacién Carolina, por un (1) afio prorrogable, a partir del 19 de septiembre de 2006
hasta el 18 de septiembre de 2007.

La Comisién le recuerda a la Prof. Atencio, que de acuerdo al Reglamento Vigente “la
duracién maxima en afios consecutivos de Licencias Remuneradas para realizar estudios
es hasta de tres (3) afios para programas conducentes a obtener el Doctorado. Cuando
los estudios excedan los términos establecidos, el Consejo Académico podra prorrogar
el plazo establecido hasta 12 meses, excepcionalmente previo estudio de la Comisién de
Licencias, Becas y Sabiticas, que refleje la necesidad de otorgar una prérroga mayor”’.

Que la duracién maxima en el Programa de Becas de la Fundacién Carolina es
estrictamente de cuatro (4) afios para realizar estudios doctorales.

Por consiguiente, se le aconseja a la Prof. Atencio planificar las actividades a objeto de
culminar los estudios y obtener el Doctorado dentro del periodo establecido.

d.- Licencia sin Sueldo del Dr. Oscar Ramirez, docente de la Facultad de Ingenieria
Civil-Centro Regional de Chiriqui.

Considerada la solicitud presentada por el Dr. Oscar Ramirez, se aprobé con 38 votos a
favor, 0 voto en contra y 0 voto de abstencién, el Informe de la Comisién que
recomienda otorgarle al Dr. Ramirez, Licencia sin Sueldo, por un (1) afio prorrogable,
para atender Asuntos Personales relacionados con su salud, a partir del 13 de noviembre
de 2006 hasta el 12 de noviembre de 2007.

e.- Prorroga de Contrato por Estudios de la Ing. Elia Cano, Docente de la Facultad de
Ingenieria de Sistemas Computacionales-Centro Regional de Bocas del Toro.

Fecha: 14 de febrero de 2007 e



=l

Consejo Académico
Acta Resumida No.01-2007

Evaluada la solicitud de la Ing. Elia Cano, se aprobé con 38 votos a favor, 0 voto en
contra y 0 voto de abstencion, el Informe de la Comisién que recomienda otorgarle a la
Ing. Cano, Prérroga de Contrato, de acuerdo a lo establecido por el Consejo
Administrativo, para continuar estudios Doctorales en el area de Ingenieria de Sistemas
e Informatica, en la Universidad de Zaragoza, Espafia, a través de la Fundacion
Carolina, por un (1) afio prorrogable, a partir del 19 de septiembre de 2006 hasta el 18
de septiembre de 2007.

La Comision le recuerda a la Ing. Elia Cano, que de acuerdo al Reglamento Vigente “la
duracién maxima en afios consecutivos de Licencias Remuneradas para realizar estudios
es hasta de tres (3) aflos para programas conducentes a obtener el Doctorado. Cuando
los estudios excedan los términos establecidos, el Consejo Académico podra prorrogar
el plazo establecido hasta 12 meses, excepcionalmente previo estudio de la Comisién de
Licencias, Becas y Sabaticas, que refleje la necesidad de otorgar una prérroga mayor”.

Que la duracion maxima en el Programa de Becas de la Fundacién Carolina es
estrictamente de cuatro (4) afios para realizar estudios doctorales.

Por consiguiente, se le aconseja a la Ing. Cano planificar las actividades a objeto de
culminar los estudios y obtener el Doctorado dentro del periodo establecido.

Prorroga de Contrato por Estudios de la Ing. Carlos Rovetto, Docente de la
Facultad de Ingenieria de Sistemas Computacionales-Centro Regional de Chiriqui.

Considerada la solicitud presentada por el Ing. Carlos Rovetto, se aprobd con 35 votos a
favor, 0 voto en contra y 0 votos de abstencién, el Informe de la Comisiéon que
recomienda otorgarle al Ing. Rovetto, Prérroga de Contrato, de acuerdo a lo establecido
por el Consejo Administrativo, para continuar estudios Doctorales en el area de
Ingenieria de Sistemas e Informatica, en la Universidad de Zaragoza, Espafia, a través
de la Fundacion Carolina, por un (1) afo prorrogable, a partir del 19 de septiembre de
2006 hasta el 18 de septiembre de 2007.

La Comision le recuerda al Ing. Rovetto, que de acuerdo al Reglamento Vigente “la
duracién maxima en afios consecutivos de Licencias Remuneradas para realizar estudios
es hasta de tres (3) afios para programas conducentes a obtener el Doctorado. Cuando
los estudios excedan los términos establecidos, el Consejo Académico podra prorrogar
el plazo establecido hasta 12 meses, excepcionalmente previo estudio de la Comision de
Licencias, Becas y Sabaticas, que refleje la necesidad de otorgar una prérroga mayor”.

Que la duracién maxima en el Programa de Becas de la Fundacion Carolina es
estrictamente de cuatro (4) afios para realizar estudios doctorales.

Por consiguiente, se le aconseja a la Ing. Rovetto planificar las actividades a objeto de
culminar los estudios y obtener el Doctorado dentro del periodo establecido.

Fecha: 14 de febrero de 2007 =4 -
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4.- Informe de la Comisiéon Permanente de Asuntos Académicos.

a.=

Correccion al Calendario Académico Aiio 2007-2008.

Se aprobo con 34 votos a favar, 0 voto en contra y 0 voto de abstencién, corregir la
fecha de Pago de Matricula con 25% de Recargo (Pre-Grado) del Calendario
Académico Afio 2007-2008, quedando finalmente asi:

Pago de Matricula con 25% de Recargo (Pre-Grado) del 17 de abril al 16 de mayo de
2007.

Concurso de Catedra para Profesor Regular en el drea de Derecho y Mediacion de
la Facultad de Ciencias y Tecnologia.

Considerada la solicitud de la Facultad de Ciencias y Tecnologia, se aprobé con 37
votos a favor, 0 voto en contra y 1 voto de abstencion, el Informe de la Comisién que
recomienda la Apertura del Concurso de Catedra para Profesor Regular en el 4rea de
“Derecho y Mediaciéon” de la Facultad de Ciencias y Tecnologia - Sede Metropolitana.
Una (1) posicion.

Contenido: ]
Legislacion del Trabajo, Derecho Comercial, Derecho Laboral, Derecho, Etica
Profesional y Derecho, Mediacion, Negociacién, Resolucién de Conflictos.

Titulo Basico:
Licenciatura en Derecho y Ciencias Politicas.

Lugar de Ejercicio: Sede Metropolitana, incluyendo las Instalaciones de Howard de la
Universidad Tecnoldgica de Panama.

Tipo de Profesor:

El tipo de profesor requerido es de Tiempo Completo, con 40 horas semanales de
dedicacion a labores universitarias en la Universidad Tecnolégica de Panama4, segiin se
establezca en la Organizacién Docente, con un minimo de 12 horas de dedicacién a la
docencia y el resto a labores de investigacion, extension y administracion.

Requisitos para los Concursantes:

1. Nacionalidad Panameiia.

2. Poseer Titulo Basico.

3. Poseer tres (3) afios de experiencia como Profesor Universitario, de los cuales por lo
menos uno (1) debe haberse cumplido en la Universidad Tecnolégica de Panama o;
un (1) afio de experiencia docente en la Universidad Tecnolégica de Panama en la
Categoria de Profesor Adjunto IV.

4. Postgrado en Mediacién y Negociacion o titulo Académico Equivalente.

Concurso de Catedra para Profesor Regular en el #drea de Redes de
Computadoras, Arquitectura de Computadoras, Sistemas Operativos y Ciencias
Basica de la Ingenieria de Sistemas Computacionales de la Facultad de Ingenieria
de Sistemas Computacionales para el Centro Regional de Chiriqui.

Fecha: 14 de febrero de 2007 B
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Considerada la solicitud de la Facultad de Ingenieria de Sistemas Computacionales, se
aprobd con 35 votos a favor, 0 voto en contra y 0 voto de abstencién, el Informe de la
Comisién que recomienda la Apertura del Concurso de Cétedra para Profesor Regular
en el area de “Redes de Computadoras, Arquitectura de Computadoras, Sistemas
Operativos y Ciencias Basica de la Ingenieria de Sistemas Computacionales de la
Facultad de Ingenieria de Sistemas Computacionales para el Centro Regional de
Chiriqui”. Una (1) posicién.

Contenido:

Redes de Computadoras: Comunicacién de Datos, Red de Area Local,
Teleinformatica, Redes de Area Extendida, Arquitectura de Protocolo, Seguridad y
Privacidad en Redes, Redes para Multimedios, Redes Méviles e Inalambricas, Calidad
de Servicios en las Redes, Auditoria de Redes, Analisis y Disefio de Redes.

Sistemas Operativos: Proceso, Sistemas de Archivo, Entrada y Salida, Organizacién
de Disco, Administracién de Sistemas Operativos.

Arquitectura de Computadoras: Arquitecturas, Organizaciéon de Computadora,
Microprocesadores, Organizacion de Memoria, Organizacion de Entrada/Salida,
Lenguaje Ensamblador.

Ciencias Basicas de la Ingenieria de Sistemas Computacionales: Tecnologia de
Informacion y Comunicacién, Lenguaje de Programacién, Método Numérico para
Ingeniero.

Titulo Basico:
Licenciatura en Tecnologia de Programacién y Analisis de Sistemas o Licenciatura en
Ingenieria de Sistemas Computaciones o Titulo Académico Equivalente.

Lugar de Ejercicio: Centro Regional de la Universidad Tecnolégica de Panamé en
Chiriqui.

Tipo de Profesor:

El tipo de profesor requerido es de Tiempo Completo, con 40 horas semanales de
dedicacién a labores universitarias en la Universidad Tecnolégica de Panama, segln se
establezca en la Organizaciéon Docente, con un minimo de 12 horas de dedicacién a la
docencia y el resto a labores de investigacion, extensién y administracién.

Requisitos para los Concursantes:

1. Nacionalidad Panameiia.

2. Poseer Titulo Basico.

3. Poseer Titulo de Postgrado en Docencia Superior.

4. Poseer Maestria en Ciencias de la Computacion con Enfasis en Telematica o Titulo
Académico Equivalente.

5. Poseer tres (3) afos de experiencia como Profesor Universitario, de los cuales por lo
menos uno (1) debe haberse cumplido en la Universidad Tecnoldgica de Panama en

Fecha: 14 de febrero de 2007 -6 -



oy -

Consejo Académico
Acta Resumida No.01-2007

ch.

las é4reas a concurso o; un (1) afio de experiencia docente en la Universidad
Tecnoldgica de Panama en la Categoria de Profesor Adjunto IV.

Recurso de Apelacion presentado por el Sr. César Olmos Arrieta, contra la
Resolucién No.UTP-FIC-04-2005 del 26 de octubre de 2005, en cuanto a Revalida
de Titulo.

Con 29 votos a favor, 0 voto en contra y 6 votos de abstenciones, se aprobé el Informe
de la Comision que confirma la decisién adoptada mediante la Resolucién No.UTP-
FIC-04-2005 de 26 de octubre de 2005, ya que los argumentos expuestos por el
recurrente no aportan elementos que desvirtien la decisién adoptada por la Comisién
Especial de Revalida y Reconocimiento de la Autoridad Académica de una Universidad
Extranjera. (Resoluciéon No.CACAD-AP-02-2007)

Apertura del 4to. y Sto. Aiio de la Carrera de Licenciatura en Ingenieria Industrial
en los Centros Regionales de Azuero, Chiriqui y Veraguas.

Se aprobo con 34 votos a favor, 0 voto en contra y 0 voto de abstencién, el Informe de
la Comisién que recomienda la Apertura del 4to. y 5to. Afio de la Carrera de
Licenciatura en Ingenieria Industrial en los Centros Regionales de Azuero, Chiriqui y
Veraguas, condicionada a la existencia de la cantidad minima de estudiantes establecida
por la Vicerrectoria Académica.

Apertura del 4to. Afio de la Carrera de Licenciatura en Ingenieria Electrénica y
Telecomunicaciones en los Centros Regionales de Azuero y Chiriqui.

Con 34 votos a favor, 1 voto en contra y 0 voto de abstencion, se aprobé el Informe de
la Comision Permanente de Asuntos Académicos, que recomienda la Apertura del 4to.
Afio de la Carrera de Licenciatura en Ingenieria Electrénica y Telecomunicaciones en
los Centros Regionales de Azuero y Chiriqui, condicionada a la existencia de la
cantidad minima de estudiantes establecida por la Vicerrectora Académica.

Con el entendimiento que la Apertura del Sto. Afio de la Carrera de Licenciatura en
Ingenieria Electrénica y Telecomunicaciones en los Centros Regionales de Azuero y
Chiriqui, estard sujeta a las evaluaciones y estudios establecidos por la Comisién de
Asuntos Académicos de la Facultad de Ingenieria Eléctrica y a las condiciones
establecidas por la Vicerrectora Académica.

Apertura del 4to. y Sto. Aifio de la Carrera de Licenciatura en Ingenieria Mecénica
Industrial en los Centros Regionales de Chiriqui y Veraguas.

Se aprob6 con 34 votos a favor, 0 voto en contra y 0 voto de abstencidn, el Informe de
la Comisién que recomienda la Apertura del 4to. y 5to. Afio de la Carrera de
Licenciatura en Ingenieria Mecénica Industrial en los Centros Regionales de Chiriqui y
Veraguas, condicionada a la existencia de la cantidad minima de estudiantes establecida
por la Vicerrectoria Académica.

Fecha: 14 de febrero de 2007 g
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Apertura del Sto. Afio de la Carrera de Licenciatura en Ingenieria Civil en el
Centro Regional de Chiriqui.

Con 33 votos a favor, 0 voto en contra y 0 voto de abstencién, se aprobé el Informe de
la Comisién que recomienda fa Apertura del 5to. Afio de la Carrera de Licenciatura en
Ingenieria Civil en el Centro Regional de Chiriqui, a partir del Primer Semestre de
2007.

Modificaciones a los Planes de Estudios de las Carreras de Licenciatura en Gestiéon
Administrativa, Licenciatura en Recursos Humanos y Gestién de la Productividad
y Licenciatura en Gestion de la Produccién Industrial de la Facultad de Ingenieria
Industrial.

Manifiesta la Ing. Marcela P. de Vasquez que hace un (1) afio, se aprobaron estas
carreras a la Facultad de Ingenieria Industrial y se les indicé que era necesario que se
presentaran las revisiones de las carreras de licenciaturas y de técnico en ingenieria
existentes. Era un compromiso de la Facultad hacerlo para mediados del afio pasado,
realmente ellos han hecho un esfuerzo y ya esta aqui la propuesta de modificacién. Por
lo tanto, basicamente se trata de la revisiéon de la Carrera de Licenciatura en Recursos
Humanos que es de reciente aprobacién, la nueva propuesta para la Licenciatura en
Gestion de la Produccién Industrial y para la Licenciatura en Gestién Administrativa
que renueva lo que seria el Técnico en Tecnologia Administrativa, la Licenciatura en
Tecnologia posterior, el Técnico en Tecnologia Industrial y la Licenciatura en
Tecnologia que son las carreras que faltaban por actualizar en esta Facultad.

Indica la Ing. de Viasquez que la Comisién Permanente de Asuntos Académicos
recomienda que las modificaciones presentadas seran vigente a partir del Primer
Semestre de 2007.

1. Modificacion al Plan de Estudios de la Carrera de Licenciatura en Gestién
Administrativa.

Expresa la Ing. Esmeralda Hemandez Plaza que la Carrera de Licenciatura en
Tecnologia Administrativa tomaba un total de cinco (5) afios. Basicamente el
enfoque que se le daba a esta carrera como una oferta era el Técnico y no asi la
Licenciatura en Tecnologia, porque era una continuacién de ese modelo que se
trabajoé por muchos afios, no solamente en la Facultad de Industrial, sino en todas las
demas Facultades.

Cumpliendo con la solicitud del Consejo, en el sentido de hacer nuestras ofertas mas
competitivas, se revisaron estos planes de estudios y les dieron un nuevo enfoque,
una Licenciatura de cuatro (4) afios con la bondad de un titulo intermedio, después
de los tres (3) afios, para agregarle competitividad a nuestros planes y que estas
ofertas sean mds atractivas, no solo por lo que se plantea hoy, sino también por el
mercadeo que posteriormente habra que hacer de ellas.

Fecha: 14 de febrero de 2007 -8-
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Indica la Ing. Hernandez que la Carrera de Licenciatura en Gestion Administrativa,
es una Licenciatura de cuatro (4) aflos y con titulo intermedio, con esto se logra
captar un nuevo mercado y ampliar la matricula.

La carrera actualmente tiene en la parte de los técnicos 31 asignaturas con 106
créditos y en la Licenciatura en Tecnologia 21 asignaturas con 78 créditos.

Sefiala ademas, que en el analisis de la modificacion de las dos (2) carreras lo que se
obtuvo fue la eliminacién de cuatro (4) asignaturas del Plan Actual de los Técnicos,
en donde también 10 asignaturas sufrieron modificaciones y seis (6) son asignaturas
nuevas.

Las asignaturas que se eliminaron del Plan de Técnico en Tecnologia Administrativa
son las siguientes:

» Matematicas Técnicas I y II.

» Introduccion a la Tecnologia Administrativa.

» Administracion de la Informacién.

» Sistema de Administracion Aplicada.

Las nuevas materias que se incorporaron en el Plan de Estudios de Técnicos en
Gestion Administrativa son las siguientes:

» Matematica para la Administracion L.

» Tépicos de Geografia e Historia. (Recomendacién del Ministerio de Educacién)
» Comportamiento Organizacional.

» Formacién de Emprendedores.

» Ecologia General.

» Supervision y Liderazgo Empresarial.

Ademas, aclara la Ing. Hernandez que este Plan de Estudios dejo de tener el titulo en
Ingenieria con Especializacién en Administracion, por esa razén el cambio de las
Matematicas.

En el caso de la Carrera de Licenciatura en Tecnologia Administrativa, se eliminaron
las asignaturas:

> Algebra de Vectores y Matrices.

» Calculo Iy Il

» Meétodos y Técnicas para la Investigacion.
» Metodologia de la Ensefianza.

» Sociologia.

» Sistemas de Informacion.

» Evaluaciéon Educativa.

Se agregaron a este Plan de Estudios cinco (5) materias que son:
» Administracion del Desempefio.

» Gestién de la Producciéon mas Limpia.

» Logistica Empresarial.

» Desarrollo del Talento Humano.

» Legislacién Laboral y Resolucién de Conflictos.
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Expresa la Ing. Herandez que en esta carrera se tiene la disminucion de un (1) afio;
la reduccién de ocho (8) asignaturas y 28 créditos; se otorga un titulo intermedio de
Técnico en Gestion Administrativa; creacion de un nombre mas atractivo. Tiene un
perfil actualizado y se preparan los estudiantes para realizar nuevas funciones;
ofertar una carrera actual mas administrativa y real a nuestro entorno; captar un
nuevo mercado; ampliar la matricula, mantener y acrecentar el liderazgo como
Facultad y Universidad Tecnoloégica.

Concluida la presentacién de la modificacion del Plan de Estudios de la Carrera de
Licenciatura en Gestion Administrativa, fue sometido a consideracion del Consejo
el Informe de la Comisién Permanente de Asuntos Académicos, el cual es aprobado
con 33 votos a favor, 0 voto en contra y 0 voto en abstencion. Vigente a partir del
Primer Semestre 2007.

2. Modificacion al Plan de Estudios de la Carrera de Licenciatura en Gestion de la
Produccion Industrial.

Luego de la presentacion realizada por la Ing. Esmeralda Hernéndez P., en cuanto a
la modificacién del Plan de Estudios de la Carrera de Licenciatura en Gestién de la
Produccién Industrial, es sometido a consideraciéon del pleno, el Informe de la
Comisién Permanente de Asuntos Académicos, el cual no fue aprobado por falta de
quérum.

Al no contar con el quérum reglamentario para continuar con la consideracién de los demas
puntos, se declaré cerrada la sesién a la 1:35 p.m. Fue Presidida por el Ing. Salvador A.
Rodriguez G., Rector y actu6é como Secretario, el Ing. Luis A. Barahona G., Secretario General.

ASISTENCIA:

Miembros Presentes:

Ing. Marcela P. de Vasquez, Vicerrectora Académica; los sefiores Decanos, Ing. Jorge Luis
Rodriguez G., Ing. Celso A. Spencer T., Ing. Esmeralda Hernandez P., Dr. Victor Sanchez U.,
Ing. Radl A. Barahona Barrios; Licdo. Jeremias Herrera D., Coordinador General de los Centros
Regionales; Dra. Gisela T. de Clunie (Suplente), Representante del Consejo de Investigacion,
Postgrado y Extension; los sefiores Directores de los Centros Regionales, Ing. Oscar Pitti A.,
Licdo. Alex Matus Martinez, Licdo. Pablo Moreno, Ing. Maria Millan de Rodriguez, Licdo.
Abdiel Saavedra, Ing. Everardo Ortega, Ing. Avelino Dominguez; Profesores Representante de la
Facultad de Ingenieria Civil, Prof. Riomar Espinosa (Suplente) y Prof. Cenobio Cardenas;
Profesores Representante de la Facultad de Ing. Eléctrica, Prof. Abdiel Bolafios y Prof. Oscar
Ellis; Profesores Representantes de la Facultad de Ing. Industrial, Prof. Raul Avila, Prof. Delia
G. de Benitez (Suplente) y Prof. Sonia Sevilla; Profesores Representante de la Facultad de
Ingenieria Mecanica, Prof. Jaime Contreras, Prof. Anet H. de Palma y Prof. Félix Henriquez;
Profesores Representante de la Facultad de Ingenieria de Sistemas Computacionales, Prof.
Jacqueline de Ching (Suplente) y Prof. Ana Teresa de Martinez; Profesores Representante de la
Facultad de Ciencias y Tecnologia, Prof. Reinaldo McLean, Prof. Cesiah Aleman y Prof. Eléicer
Ching; Prof. José Dolores Ruiz (Suplente), Representante de los Profesores del Centro Regional
de Azuero; Prof. José Mendoza, Representante de los Profesores del Centro Regional de Bocas
del Toro; Prof. Hercilia Dominguez, Representante de los profesores del Centro Regional de
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Colén; Prof. Yarisol Castillo, Representante de los profesores del Centro Regional de Chiriqui;
Prof. Gerardo Sanchez, Representante de los Profesores del Centro Regional de Panama Oeste;
Prof. Luis A. Loépez, Representante de los Profesores del Centro Regional de Veraguas; Est.
Arleet Ovalle, Representante Estudiantjl del Centro Regional de Coclé.

Miembros Ausentes con Excusas:

Licda. Alma Urriola de Muifioz, Decana de la Facultad de Ciencias y Tecnologia; Est. Max
Salabarria, Representante Estudiantil del Centro Regional de Colén y Est. Carlos Gémez,
Representante Estudiantil del Centro Regional de Chiriqui.

Miembros Ausentes:

Mgtra. Mercedes Espino de Arosemena, Representante del Ministerio de Educacién; Prof.
Miguel Vergara, Representante de los Profesores de la Facultad de Ing. Civil; Prof. Elias
Mendoza, Representante de los Profesores de la Facultad de Ing. Eléctrica; Prof. Ernesto Lam,
Representante de los Profesores de la Facultad de Ingenieria de Sistemas Computacionales; Prof.
Félix Tejeira, Representante de los Profesores del Centro Regional de Coclé; Representantes
Estudiantiles de la Facultad de Ingenierfa Civil, Est. Nayubel Cérdoba y Est. Clotilde Chen; Est.
Gilda Gonziélez, Representante Estudiantil de la Facultad de Ingenieria Eléctrica; Representantes
Estudiantiles de la Facultad de Ingenieria Industrial, Est. Wladimir Kuku y Moche y Est. Jessica
Lam; Est. Arturo Guzmén, Representante Estudiantil de la Facultad de Ingenieria Mecénica;
Representantes Estudiantiles de la Facultad de Ingenieria de Sistemas Computacionales, Est.
Alexis Pabilo y Est. Chirag Govindbhai; Est. Mariela Sanchez, Representante Estudiantil del
Centro Regional de Bocas del Toro; Est. Juan Carlos Morales, Representante Estudiantil del
Centro Regional de Panamé Oeste e Ing. Oscar Barria, Representante de la Junta Técnica de
Ingenieria y Arquitectura.

Miembros con Derecho a Voz:
Presentes: Arq. René Pardo C., Director de Planificacién Universitaria y Licda. Grace de Lasso,
Directora de Bienestar Estudiantil.

Miembros con Cortesia de Sala:
Presentes: Ing. Delva Batista de Chambers, Vicerrectora de Investigacién, Postgrado y
Extension; Ing. Benigno Vargas, Vicerrector Administrativo y Licdo. Luis Cedefio Merel.

Ing. Luis A. Warahona G.

Secretario General, L 2RNavES
Secretario del Consejo it >/ Presidente del Consejo

mdeg.

RATIFICADA POR EL CONSEJO ACADEMICO EN LA REUNION ORDINARIA No. 04-2007
EFECTUADA EL 8 DE JUNIO DE 2007.
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